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ESTATUTO DA FEDERAQAO DAS SANTAS CASAS, HOSPITAIS E
INTITUICOES FILANTROPICAS E BENEFICENTES DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE, REGIME JURIDICO, FINS, DURACAQ,
PRERROGATIVAS, DEVERES E FUNCIONAMENTO DA FEDERACAO.

Artigo 1.° ESTATUTO DA FEDERACAO DAS SANTAS CASAS, HOSPITAIS E
INSTITUICOES FILANTROPICAS E BENEFICENTES DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
constituida como Sociedade Civil, com prazo de duracdo indeterminado, fundada em 18
de setembro de 1986, com sede e foro em Campo Grande, sito a Rua Eduardo Santos
Pereira, 88 — Campo Grande - MS, inscrita no CNPJ sob o n. 02.955.557/0001-01, é o
orgdo que representa instituicdes filantropicas e beneficentes dedicadas a representar
Instituicdes Hospitalares e “obras de misericordia, filantropia e beneficéncia”,
abrangendo ambulatdrios e obras de filantropia e beneficéncia, incluindo ambulatérios e
as demais associacOes e organizacfes que visem a promocado da assisténcia da salde e
do bem estar social, competindo-lhe, como finalidade precipua; zelo pelos interesses
sociais e econémico das federadas e, ainda, o intuito de colaboracdo com os poderes
publicos e as demais associacdes, no sentido de solidariedade econémica e social, reger-
se-a pelo presente Estatuto e pelas leis aplicaveis.

Artigo 2.° Para a realizacdo dos seus fins, a Federacdo terd como seus componentes
todos os Hospitais, as entidades filantropicas e beneficentes do Estado e organizacdes
que pratiquem as “obras de filantropia e assisténcia social”.

81° Para filiarem-se & Federagdo, os Hospitais e as entidades filantropicas,
beneficentes e similares terdo obrigatoriamente como caracteristicas de dar assisténcia
gratuita aos carentes, prestar servi¢os contratualizados SUS, aplicar nesta finalidade
todas as suas rendas e ndo remunerar, de forma alguma, os seus diretores.



8 2.° Considerar-se-a4 em condicdes de se filiarem a Federagdo os ambulatdrios,
laboratdrios e outras instituices previstas no paragrafo 1.° deste artigo.

Artigo 3.° As instituicbes referidas no artigo 1.° e sediadas em municipios de outros
Estados da Unido, poderdo filiar-se a esta Federacdo, pagando a contribuicdo mensal
fixada pela Diretoria, porém, ndo terdo direito a voto.

Artigo 4.° Sdo prerrogativas da Federacdo:

a) representar perante as autoridades administrativas, judiciarias e econdémicas,
0s interesses de suas filiadas;

b) colaborar com as entidades juridicas de direito publico na pesquisa,
apresentacdo de estudos e solucdes dos problemas relacionados com a salde e
assisténcia social;

c) estabelecer as contribuicdes a serem pagas pelas suas filiadas;

Artigo 5.° Sdo deveres da Federagéo:

a) colaborar com os poderes publicos nos interesses sociais de salde;

b) manter servigo de comunicagéo aos filiados, de tudo que for interesse dos
mesmaos, através de circulares;

c) manter estrito relacionamento com as autoridades de saude ou bem estar
social, municipais, estaduais e federais, a fim de que as filiadas possam obter
informacdes sobre todos os assuntos relacionados as entidades;

d) promover junto a terceiros, gestdes sobre os processos das entidades filiadas;

e) comparecer como interveniente ou anuente, em nome dos seus filiados, em
convénios ou contratos celebrados com entidades de direito publico ou
provado.

Artigo 6° Sdo condicdes para o funcionamento da federagao:

a) observancia das leis e dos principios e compreensdo e satisfagdo dos deveres
civicos;

b) abstencdo de qualquer propaganda, ndo somente de doutrinas incompativeis com a
filosofia das instituicdes como também de candidatura a cargos eletivos estranhos
a Federacéo;

c) vedar o exercicio de cargos eletivos cumulativamente com o de empregos
remunerados pela Federacéo;

d) ndo permitir cessdo gratuita ou remunerada da sede da entidade para fins politico-
partidarios, e outros incompativeis com os interesses das filiadas;

CAPITULO I

DOS DIREITOS E DEVERES DAS FILIADAS

Artigo 7.° A Federagdo terd as seguintes categorias de filiadas:
a) regulares;
b) beneméritas;

0. . , . - ;- .
§ 1.” Sdo consideradas socias filiadas beneméritas as entidades que houver prestado
relevantes servicos a sociedade.



8 2.° A admisso de filiada regular serd decidida pela Diretoria.

8 3.% A admisséo de filiada benemérita sera decidida pela diretoria, por proposta de no
minimo maioria absoluta das filiadas.

8 4° A Federacéo sera constituida por namero ilimitado de filiadas.

Artigo 8.° E dever das filiadas pagar as contribuictes fixadas pela Assembléia Geral da
Federacéo.

Artigo 9.° As entidades filiadas estdo sujeitas as penalidades de suspensdo e de
eliminacéo do quadro associativo quando desacatarem ou se opuserem as resolucdes da
Diretoria ou da Assembléia Geral, nos termos do Capitulo I11.

CAPITULO Il

DAS PENALIDADES

Art. 10. As filiadas estdo sujeitas as penalidades de:
| — Adverténcia
Il — Suspensdo e

11l - Exclusao



Paragrafo primeiro: As penas de adverténcia serdo aplicadas pelo Presidente da
Diretoria, para as faltas de menor gravidade.

Paragrafo segundo: Serdo suspensos os direitos das filiadas que desacatarem as
deliberacdes da Assembléia Geral ou Diretoria, ou infringir este \estatuto;

Paragrafo terceiro: Serdo excluidas do quadro social as filiadas que:

I — Possuir ma conduta, espirito de discordia ou praticar ato de improbidade
administrativo contra o patriménio moral ou material da Federacdo, ou por cuja conduta
se tronar nociva a Entidade;

Il — Sem causa justificada, atrasar por mais de 3 (trés) meses, 0 pagamento de suas
obrigacBGes mensais, apds haver sofrido uma pena de suspensao;

Il — Agredir de qualquer forma, com atos, palavras, os membros da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal ou empregados, colegas associados ou visitantes, em suas
dependéncias;

IV — aqueles que tenham comportamento incompativel com os principios desta
entidade;

V — Auséncia injustificada as reunides da Assembléia Geral, por trés vezes consecutivas.

Artigo 11. Todos os casos serdo analisados e julgados pela Diretoria, sendo inerente o
direito de defesa.

Paragrafo Primeiro: - As penalidades serdo impostas pela Diretoria, com recursos de
efeito suspensivo para a Assembléia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Segundo: - As penalidades serdo aplicadas mediante prévia audiéncia das
filiadas ou seus representantes legais, facultada a mais ampla defesa por escrito no
prazo de 10 (dez) dias, contados da notificacdao.

Paragrafo Terceiro: - As penalidades somente serdo aplicadas nos casos previstos
neste Estatuto.

Paragrafo Quarto: - Considerar-se-a ato da filiada o que for praticado pelos mesmos
Ou por quem o represente junto a Entidade.

Artigo 12 — As Associadas que tenham sido excluidas, por qualquer motivo social
poderdo reingressar decorridos um periodo minimo da data da exclusdo de 06 (seis)
meses, se forem reabilitados por Assembléia Geral.



Paragrafo Unico: - O pedido de reabilitacdo sera apresentado a Diretoria, que o colocara
em pauta na Assembléia Geral mais proxima a ser realizada.

Artigo 13 — A penalidade de 90 (noventa) dias de suspensao, sera aplicada as filiadas
que:

a) houver recebido adverténcia por escrito em reincidéncia por trés vezes;

b) infringir posteriormente qualquer disposicdo Estatutaria, regulamentos ou
resolucdes aprovadas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro — Mesmo sendo suspensa a filiada ficara obrigado ao pagamento
da taxa social

Paragrafo Segundo — A filiada ndo podera utilizar-se de qualquer dos departamentos
e/ou servigos da Federacéo.

Artigo 14 — Podera a filiada solicitar o seu desligamento voluntario da Federacéo,
devendo para isto, enviar a solicitacdo por escrito a Diretoria.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DE DIREGAO, FISCALIZAGCAO E ADMINISTRACAO DA
FEDERACAO

Artigo 15. Sdo 6rgaos de direcdo e fiscalizacéo:
I. Assembléia Geral
Il. Diretoria
I11. Conselho Fiscal

8 1.° O exercicio das fun¢des de membros dos 6rgéos indicados neste artigo, ndo podera
ser remunerado a qualquer titulo, sendo vedada a distribuicéo de lucros, ou de quaisquer
outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a dirigentes, conselheiros, sécios ou
equivalentes.



8 2°A Federacdo podera reembolsar os membros de sua diretoria por despesas por eles
efetuadas a servigo da entidade, mediante comprovagao.

Titulo |
Das Assembléias

Artigo 16. Anualmente no més de fevereiro realizar-se-a a Assembléia Geral Ordinaria
para a apreciacdo das contas e orcamentos da Federacdo e, a cada trés anos também
para eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal.

Artigo 17. A convocacdo da Assembléia Geral sera feita pelo Presidente no edital
publicado com antecedéncia minima de (10) dez dias em jornal de grande circulacdo
local e por meio eletrdnico a todas as filiadas, também com antecedéncia minima de
(10) dez dias, constando a data, a hora, o local e a pauta do dia dos trabalhos a serem
realizados.

Artigo 18. A Assembléia Geral se reunird em primeira convoca¢cdo com no minimo da
metade mais um dos filiados com direito a voto, ou ndo alcangando este quérum, em
segunda convocacdo, 30 (trinta) minutos apos a primeira, com qualquer numero de
filiados, cabendo ao Presidente presidi-la, e ao Secretario secretaria-la.

Artigo 19. Realizar-se-do as Assembléias Gerais Extraordinarias, observadas as
prescricdes anteriores:

a) quando o presidente ou a maioria da Diretoria julgar conveniente;

b) a requerimento das filiadas em nimero minimo de 1/5 (um quinto) do quadro de
associadas especificando pormenorizadamente os motivos da convocacao;

Paragrafo Unico — O Presidente ndo podera se opor a convocacio da Assembléia Geral
Extraordinaria quando feita pela maioria da Diretoria ou pelas filiadas, devendo tomar
as providéncias para sua realizacao dentro de 10 dias da data do requerimento.

Artigo 20 — Compete exclusivamente a Assembléia Geral:
| — Alterar o Estatuto;

Il — Destituir os Administradores;



Il — Aprovar as Contas da Diretoria e o0 orgamento anual, no fim do exercicio social;

IV — Eleger e empossar os administradores;

V — Deliberar sobre a alienacdo e aquisi¢do de bens de moveis ;

VI — Deliberar sobre a dissolugédo da Federacao.
Artigo 21. As Assembléias Gerais Extraordinarias sé poderdo tratar dos assuntos para
0s quais foram convocadas.

Titulo 11
Da Diretoria e sua eleicao

Artigo 22. A Diretoria terd mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleita, e sera composta
por:

| — Presidente

Il - Vice — Presidente
IV - Segundo Secretario
V — Tesoureiro
V1 - Segundo Tesoureiro

Paragrafo 1.° No caso de impedimento, auséncia ou vaga do Presidente, este serad
substituido pelo Vice-Presidente.

Paragrafo 2.° No caso de impedimento, auséncia ou vaga do Secretério, este sera
substituido pelo Segundo Secretario

Paragrafo 3.° No caso de impedimento, auséncia ou vaga do Tesoureiro, este serad
substituido pelo Segundo Tesoureiro

Artigo 23. A Diretoria da Federacdo sera eleita pelos representantes das filiadas, por
maioria simples, reunidas em Assembléia Geral no més de fevereiro, especialmente
convocada para este fim, até 31 de Dezembro do ultimo ano do mandado, sendo este de trés

anos.



Paragrafo 1° - As chapas que disputarem as eleicdes para a Diretoria deverdo ser
apresentadas na Secretaria da Federagdo até 48 horas anteriores a elei¢do, devendo
constar o registro da chapa e a assinatura dos candidatos em livro préprio.

Paragrafo 2° - Podera ser inscrito apenas 1 (um) membro de cada entidade filiada

Paragrafo 3° - Os votantes deverdo escolher a chapa completa, mediante voto secreto
ou por aclamacéo em se tratando de chapa Unica.

Paragrafo 4° - Serd admitido voto pessoal ou por procuragéo.
Paragrafo 5° - Cada filiada tera direito a um voto.

Artigo 24. Compete a Diretoria:

a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as decisGes da Assembléia Geral, as
deliberacdes da Diretoria, tomadas em reunido, supervisionar as atividades do
Presidente;

b) decidir sobre a admissdo de novas filiadas e aplicar as puni¢es nos termos do
Estatuto;

c) presidir na ordem de precedéncia de sua composicao estatutaria, as reunides
da Assembléia Geral, cabendo a quem preside a Assembléia Geral, votar para
desempatar;

d) convocar, por iniciativa prépria ou por solicitacdo do Presidente, a Assembléia
Geral para apreciacdo de assuntos urgentes da competéncia especifica desta;

e) fazer organizar por contabilista legalmente habilitado e submeter a aprovacao
da Assembléia Geral o parecer do Conselho Fiscal e a proposta do orgamento
da receita e despesa;

f) organizar e submeter a aprovacdo da Assembléia Geral, um relatério das
ocorréncias do ano anterior, acompanhado de um balanco das contas
respectivas;

g) ao término do mandato, fazer a prestacdo de contas de sua gestdo no exercicio
financeiro correspondente;

h) criar comissdes especiais de assessoramento, para todas as finalidades que se
facam mister, de acordo com os Estatutos Sociais, além de fixar-lhes a
competéncia, por atos e resolucdes préprias;



Artigo 25. Os membros da Diretoria terdo as seguintes atribuicdes:

Paragrafo 1.° - Ao Presidente compete:

a) representar a Federacao perante a Administragdo Pablica e em juizo, podendo,
nesta Ultima, delegar poderes;

b) convocar as sessdes da Diretoria e da Assembléia Geral presidindo-as;

) assinar, juntamente como Secretario, as atas das sessfes, orcamento anual e
todos os papéis que dependem de sua assinatura, bem como rubricar os livros
da Secretaria e da Tesouraria;

d) nomear os funcionarios e fixar 0s seus vencimentos consoantes as
necessidades do servico; firmar convénios com prévia autorizagdo da Diretoria

e) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, bem como assinar cheques e
autorizar despesas, assinando em conjunto com o tesoureiro, ou na falta deste,
com seu substituto legal.

Paréagrafo 2.° Ao Secretario compete:
a) preparar a correspondéncia do expediente da Federacao;
b) ter sob sua guarda o arquivo;
c) dirigir e fiscalizar os trabalhos da secretaria;
d) redigir e ler as atas das sessdes da Diretoria;
e) organizar com o Presidente pauta para a reunido da diretoria;

Paragrafo 3° Ao Tesoureiro compete:

a) supervisionar junto com o Presidente as atividades financeiras da Federacéo;

b) ter sob sua guarda os valores da Federacao;

c) Analisar juntamente com o Presidente, a prestacdo de conta anual da
Federacdo e o relatério apresentado pela empresa auditora. Caso haja qualquer
irregularidade comunica-la imediatamente a Diretoria para as providéncias
cabiveis

d) Efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados assinando o que for
Necessario;



e) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria;

f) Recolher os valores da Federagao ao banco;

g) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, bem como assinar cheques e
autorizar despesas, assinado em conjunto com o Presidente, ou na falta deste,
com seu substituto legal.

Paragrafo 4° - Ao Vice Presidente compete:

a) Substituir o Presidente em suas faltar, impedimentos, cabendo-lhe as mesmas
atribuicdes, bem como substitui-lo em caso de vacéancia.

Paragrafo 5° - Ao 2° Secretario compete:

a) Substituir o primeiro em suas faltas ou impedimentos cabendo-lhe as mesmas
atribuicdes, bem como substitui-lo em caso de vacancia.

Paréagrafo 6° - Ao Tesoureiro compete:
a) Substituir o primeiro em suas faltas ou impedimentos cabendo-lhe as mesmas

atribuicBes, bem como substitui-lo em caso de vacéancia.

Artigo 26. Os membros desta Federacdo ndo respondem nem mesmo subsidiariamente
pelas obrigacdes sociais na pratica de ato regular de gestdo, mas sdo responsaveis pelos
prejuizos que causarem quando violarem a lei ou estatuto, ou procederem com dolo em
suas atribuicdes ou poderes.

Titulo 111
Do Conselho Fiscal

Artigo 27. O Conselho Fiscal compde-se de trés membros titulares e trés suplentes,
eleitos juntamente com a Diretoria Executiva para idéntico mandato em chapa prépria.



Paragrafo 1° Os membros deste Conselho Fiscal poderdo ser reeleitos.

Paragrafo 2° Em caso de vacancia do cargo, o mesmo sera preenchido pelos
respectivos suplentes até o término do mandato.

Paréagrafo 3° O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente nos meses de fevereiro,
junho, setembro e dezembro de cada ano; e extraordinariamente sempre que necessario
for convocado pelo Presidente.

Artigo 28. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer no balanco anual, livros e demais documentos contabeis
apresentados pela Diretoria Executiva para posterior apreciacdo e votacao da
Assembléia Geral;

b) responder as consultas de ordem or¢amentaria, financeira, contabil e
patrimonial que lhe forem encaminhadas pela Diretoria Executiva;

c) exercer fiscalizacdo financeira e patrimonial em relacdo aos bens da
Federacdo;

CAPITULO IV

DO PARIMONIO E DA RECEITA

Artigo 29. Constitui o patrimonio da Federacdo:
a) as contribuicGes do filiados;
b) as doacdes e legados;
c) os bens e valores adquiridos;
d) aluguéis de imdveis e juros de titulos de depositos;
e) multas e outras rendas eventuais;

Artigo 30. A Federacdo ndo distribuira lucros ou saldos por ventura obtidos a pessoas
fisicas, sé podendo ser beneficiadas as entidades filiadas.



Artigo 31. A administracdo do patrimonio da Federacdo, constituido dos bens que a
mesma possuir compete a Diretoria.

Artigo 32. A Federagdo ndo auferird lucro em operagfes coletivas que promova em
favor de seus federados e ndo cobrara comissdo sobre cobranca de subvencdes ou
outros recebimentos, reservando para si apenas taxas de servigos feitos para formacéo
de fundos, tudo aplicando a sua finalidade.

Artigo 33. Dissolvida a Federacdo, liquidado seu passivo, 0s bens serdo destinados a

Confederacdo das Misericordias do Brasil ou outra entidade congénere que a
Assembléia Geral indicar.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 34. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo seus mandatos nos
seguintes casos:

a) Malversacdo ou dilapidacdo do Patrimdnio Social;

b) Grave violagédo dos Estatutos;

Paragrafo 1° A perda do mandato sera declarada pela Assembléia Geral, apds prévio
processo de sindicancia.

Artigo 35. Na hipdtese da perda do mandato, as substituicGes serdo feitas pelos
segundos ocupantes de cada cargo respectivo.

Artigo 36. A convocacdo do substituto, quer para a Diretoria, quer para o Conselho
Fiscal, compete ao Presidente ou ao seu substituto legal e na ordem expressa no artigo
anterior.

Artigo 37. Havendo renuncia ou destituicdo de qualquer membro da Diretoria assumira
automaticamente o cargo vago o segundo ocupante do cargo conforme disposicao deste
Estatuto.



Paragrafo 1° As renlncias serdo comunicadas, por escrito, ao Presidente da
Federacéo.

Paragrafo 2° Em se tratando de rendncia do Presidente da Federacdo, sera esta
notificada igualmente por escrito, ao seu substituto legal, que dentro de 48 horas
reunird a Diretoria, para ciéncia do ocorrido.

Artigo 38. Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal, e se
ndo houver substitutos, o Presidente, ainda que resignatario convocara a
Assembléia Geral, a fim de que esta eleja nova Diretoria.

Artigo 39. Pela exoneragdo, saida ou outra forma qualquer de abandono, a
nenhum membro sera licito pleitear ou reclamar direitos ou indenizacGes, sob
qualquer titulo, forma ou pretexto.

Artigo 40. A federacdo se extinguira por decisdo da Assembléia Geral
Extraordinéria convocada especialmente para esse fim com o comparecimento da
maioria das filiadas, e por votacdo de 2/3 dos presentes.

Artigo 41. Quando a execucdo de planos e programas abranger mais de um
exercicio, as despesas e a previsdes dos recursos correspondentes serdo aprovados
globalmente, consignando-se em cada or¢camento as respectivas doacdes.

Artigo 42. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva ou pela Assembléia Geral conforme a sua relevancia.

Este Estatuto entra em vigor de fato na data de sua aprovacao pela Assembléia
Geral, e de Direito nada data do registro no Cartério de Registro das Pessoas
Juridicas.

Campo Grande (MS), 14 de fevereiro de 2020.

Esacheu Cipriano Nascimento
Presidente
OAB MS N° 7660



